PREVISORA

LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS
Presidencia

Resolucion No. 122 del 09 de febrero de 2026

Por medio de la cual se deroga la Resolucién 114 del 04 de noviembre de 2025,
que distribuyd los cargos en las diferentes dependencias en La Previsora S.A, y se
realiza una nueva distribucion.

El Presidente de la Previsora S.A. Compafiia de Seguros, en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 115 de la Ley 489
de 1998, de conformidad con lo previsto en el articulo 3 del Decreto 1809 de 2017
y el numeral 10) del articulo 61 de los Estatutos Sociales, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 que regula las plantas de las entidades y
organismos de la rama ejecutiva, establece: “£/ Gobierno Nacional aprobard las
plantas de personal de los organismos y entidades de que trata la presente Ley de
manera global’, otorgando la facultad al Presidente de La Previsora, mediante
Decreto 1809 de 2017 para distribuir los cargos de acuerdo con la estructura, las
necesidades de organizacion y sus planes y programas, lo anterior teniendo como
fin atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los
objetivos, politicas y programas de la compafiia.

Que mediante Decreto 1809 del 7 de noviembre de 2017, se modificé la planta de
personal de La Previsora, estableciéndola hasta en la suma de 754 empleos.

Que mediante Decreto 1808 del 7 de noviembre de 2017, modificado por el Decreto
1996 del 30 de noviembre de 2017, se establecid la estructura de La Previsora.

Que mediante el Decreto 580 del 2 de abril de 2019, se modificaron las normas
anteriormente mencionadas, en el sentido de ajustar la estructura de La Previsora,
en los términos aprobados por la Junta Directiva, como consta en las actas de las
sesiones ordinaria y extraordinaria del 13 de diciembre de 2018 y 13 de febrero de
2019, respectivamente.

Que en armonia con lo anterior y de conformidad con el articulo 3 del Decreto 1809
del 7 de noviembre de 2017, le corresponde al Presidente de La Previsora S.A.
Compafiia de Seguros mediante acto administrativo, distribuir los cargos en las
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diferentes dependencias y ubicar el personal teniendo en cuenta la estructura, los
planes, los programas y las necesidades del servicio de La Compafiia.

Que por su parte el numeral 10) del articulo 61 de los estatutos de la compafiia,
establece como funciones y atribuciones del Presidente de la Compafiia: “10).
Distribuir y reclasificar los cargos de la compafiia aprobados en las diferentes
dependencias y ubicar el personal teniendo en cuenta la estructura, los planes, los
programas y las necesidades del servicio de la compafiila, mediante acto
administrativo, de acuerdo con el nimero de empleos autorizados por el Gobierno
Nacional y en todo caso atendiendo los limites de planta alli establecidos.”

Que el Presidente de la Compafiia en uso de las facultades legales aludidas, ha
distribuido los cargos en las diferentes dependencias de La Previsora, atendiendo
los limites de planta de personal prevista, mediante Decreto 1809 de 2017.

Que actualmente se encuentra vigente la Resolucién 114 del 04 de noviembre de
2025, mediante la cual se realiz6 una nueva distribucién y clasificacién de los cargos
en la planta global; derogando en todas sus partes la Resolucién 110 del 07 de
octubre de 2025.

Que, por necesidad del servicio, programas y proyectos estratégicos de la
Vicepresidencia Financiera, se hace necesario efectuar las siguientes reubicaciones
de cargo con funcionario, en la planta de trabajadores de La Previsora S.A, Compaiiia
de Seguros, en los siguientes términos:

Secretaria Vicepresidencia - Secretaria Vicepresidencia -
Vicepresidencia de Desarrollo Vicepresidencia Financiera.
1 Corporativo. Actualmente ocupado  Actualmente ocupado por JOHANNA
por JOHANNA ANDREA CARVAJAL ANDREA CARVAJAL CUBILLOS

CUBILLOS
Profesional - Vicepresidencia Profesional - Vicepresidencia
Técnica- Gerencia Tecnica de Soat. Financiera - Gerencia de Cartera.
Actualmente ocupado por OLGA Actualmente ocupado por OLGA
LILIANA DIAZ LUNA LILIANA DIAZ LUNA

Que, en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reubicar los siguientes cargos con funcionario de la planta
global.

Secretaria Vicepresidencia - Secretaria Vicepresidencia -
Vicepresidencia de Desarrollo Vicepresidencia Financiera.
1 Corporativo. Actualmente ocupado  Actualmente ocupado por JOHANNA
por JOHANNA ANDREA CARVAJAL ANDREA CARVAJAL CUBILLOS

CUBILLOS
Profesional - Vicepresidencia Profesional - Vicepresidencia
Técnica- Gerencia Tecnica de Soat. Financiera - Gerencia de Cartera.
Actualmente ocupado por OLGA Actualmente ocupado por OLGA
LILIANA DIAZ LUNA LILIANA DIAZ LUNA

ARTICULO SEGUNDO. La distribucién de los cargos de la planta de personal de La
Previsora S.A. Compafiia de Seguros quedara de la siguiente forma:

PRESIDENTE 1
SECRETARIA DE PRESIDENCIA 2
CONDUCTOR 1
OFICINA DE CONTROL INTERNO
JEFE OFICINA CONTROL INTERNO 1
PROFESIONAL 3
GERENCIA DE RIESGOS
GERENTE DE CASA MATRIZ 1
ESPECIALISTA 3
PROFESIONAL 4
SECRETARIO GENERAL 1
ESPECIALISTA 2
PROFESIONAL 1
TECNICO 2
SUBGERENCIA DE RECURSOS FISICOS
| SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1
ESPECIALISTA 1
PROFESIONAL III 1
PROFESIONAL 5
TECNICO 4
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1
GERENCIA DE TALENTO HUMANO
GERENTE DE CASA MATRIZ 1
PROFESIONAL 1
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TECNICO 1
SUBGERENCIA ADMINISTRACION DE PERSONAL

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1

PROFESIONAL 4

TECNICO 1
SUBGERENCIA DE DESARROLLO DE TALENTO HUMANO

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1

PROFESIONAL 2

TECNICO 3
OFICINA DE CONTROL INTERNO PROCESOS
DISCIPLINARIOS

JEFE DE OFICINA 1

ESPECIALISTA 1

TECNICO 1
SUBTOTAL I - -

VICEPRESIDENTE , 1

SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA , 1

ESPECIALISTA 3
GERENCIA DE ACTUARIA

GERENTE DE CASA MATRIZ 1

ESPECIALISTA 4
GERENCIA DE REASEGUROS Y COASEGUROS

GERENTE DE CASA MATRIZ 1

ESPECIALISTA 4

PROFESIONAL 7

TECNICO 1
SUBGERENCIA DE REASEGUROS Y COASEGUROS

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1

PROFESIONAL 3

TECNICO 6
GERENCIA TECNICA DE AUTOMOVILES

GERENTE DE CASA MATRIZ 1

ESPECIALISTA 2

PROFESIONAL 4

TECNICO 2
GERENCIA TECNICA DE SEGUROS GENERALES E
INGENIERIAS |

GERENTE DE CASA MATRIZ 1
OFICINA DE TRANSPORTES |

JEFE DE OFICINA 1

PROFESIONAL 1

TECNICO 1
OFICINA DE RAMOS TECNICOS

JEFE DE OFICINA 1

ESPECIALISTA 2

PROFESIONAL 2
OFICINA DE INCENDIO Y LINEAS ALIADAS

JEFE DE OFICINA 1

ESPECIALISTA 1

PROFESIONAL 1

. TECNICO 1

GERENCIA TECNICA DE SEGUROS PATRIMONIALES Y
VIDA

GERENTE DE CASA MATRIZ 1
OFICINA DE CUMPLIMIENTO Y LINEAS FINANCIERAS

JEFE DE OFICINA 1

ESPECIALISTA 3

PROFESIONAL 1
OFICINA DE RESPONSABILIDAD CIVIL |

JEFE DE OFICINA 1

PROFESIONAL 3

TECNICO 1
OFICINA DE VIDA GRUPO Y ACCIDENTES PERSONALES

JEFE DE OFICINA i
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GERENCIA TECNICA DE SOAT

OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS

SUBTOTAL

OFICINA DE MERCADEO Y PUBLICIDAD

GERENCIA DE SERVICIO

GERENCIA DE NEGOCIOS ESTATALES

SUBGERENCIA DE LICITACIONES

GERENCIA DE NEGOCIOS PRIVADOS

SUBGERENCIA DE PERSONAS

GERENCIA DE DESARROLLO COMERCIAL

SUBGERENCIA DE PLANEACION COMERCIAL

SUCURSALES

SUBTOTAL

PREVISORA

PROFESIONAL
TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
PROFESIONAL
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

JEFE DE OFICINA
PROFESIONAL

' VICEPRESIDENTE
| SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA

JEFE DE OFICINA
PROFESIONAL
TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA

PROFESIONAL

TECNICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA
PROFESIONAL

TECNICO

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
PROFESIONAL
TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
PROFESIONAL
TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA
PROFESIONAL

TECNICO II

TECNICO

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
PROFESIONAL

GERENTE SUCURSAL TIPO A
GERENTE SUCURSAL TIPO C
GERENTE SUCURSAL TIPO D
GERENTE SUCURSAL TIPO E
SUBGERENTE SUCURSAL TIPO A
SUBGERENTE SUCURSAL TIPO C
GESTOR COMERCIAL TIPO II
GESTOR COMERCIAL TIPO |
COORDINADOR

PROFESIONAL

TECNICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

| VICEPRESIDENTE

SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA
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GERENCIA DE INDEMNIZACIONES AUTOMOVILES

SUBGERENCIA DE RECOBROS Y SALVAMENTOS

GERENCIA DE INDEMNIZACIONES SEGUROS GENERALES

Y PATRIMONIALES

GERENCIA DE INDEMNIZACIONES SOAT, VIDA Y AP

SUBGERENCIA DE INDEMNIZACIONES SOAT, VIDA Y AP

OFICINA DE INDEMNIZACIONES ZONA CENTRO

OFICINA DE INDEMNIZACIONES ZONA NORTE

OFICINA DE INDEMNIZACIONES ZONA OCCIDENTE

SUBTOTAL

GERENCIA CONTABLE Y TRIBUTARIA

OFICINA DE CONTABILIDAD E IMPUESTOS

SUBGERENCIA DE IMPUESTOS

GERENCIA DE CARTERA

ESPECIALISTA
PROFESIONAL
TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA
PROFESIONAL

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
PROFESIONAL

| TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA
PROFESIONAL

TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA
PROFESIONAL

TECNICO

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
PROFESIONAL
TECNICO

JEFE DE OFICINA
ESPECIALISTA

PROFESIONAL

TECNICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

JEFE DE OFICINA
ESPECIALISTA

PROFESIONAL

TECNICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

JEFE DE OFICINA
ESPECIALISTA

PROFESIONAL

TECNICO II

TECNICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

VICEPRESIDENTE

SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA

ACTUARIO RESPONSABLE
GERENTE DE CASA MATRIZ

JEFE DE OFICINA
ESPECIALISTA
PROFESIONAL
TECNICO

SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA

PROFESIONAL

TECNICO

GERENTE DE CASA MATRIZ
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' GERENCIA DE INVERSIONES

GERENCIA DE PLANEACION FINANCIERA

SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO

SUBTOTAL

GERENCIA DE LITIGIOS

_ PROFESIONAL

 SUBGERENCIA DE PROCESOS JUDICIALES

' SUBGERENCIA DE PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISCAL Y ADMINISTRATIVOS

| GERENCIA JURIDICA

_ GERENTE DE CASA MATRIZ

GERENCIA DE CONTRATACION

~ ESPECIALISTA

_ PROFESIONAL

| TECNICO

PREVISORA

| PROFESIONAL

| TECNICO 11

TECNICO

| ASISTENTE ADMINISTRATIVO

 GERENTE DE CASA MATRIZ
| ESPECIALISTA

_ PROFESIONAL III
 PROFESIONAL

| TECNICO

-

' GERENTE DE CASA MATRIZ
 TECNICO

-

| SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
| ESPECIALISTA

| VICEPRESIDENTE
| SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA
| ESPECIALISTA

| GERENTE DE CASA MATRIZ

N -

| SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
| ESPECIALISTA

- PROFESIONAL

| TECNICO

1
2
5.
1

| SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
 ESPECIALISTA
| PROFESIONAL

| ESPECIALISTA
| PROFESIONAL

| GERENTE DE CASA MATRIZ

| PROFESIONAL
| TECNICO Il

el e M | VICEPRESIDENTE 1
- GERENCIA DE INNOVACION Y PROCESOS N I AN,
_ GERENTE DE CASA MATRIZ - 1
. _ ESPECIALISTA . ) 1
: " | PROFESIONAL 3
SUBGERENCIA DE MEJORAMIENTO DE PROCESOS [ ,
< | SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1
| e =~ | PROFESIONAL 3 _
GERENCIA DE PLANEACION [ B ) £
; _ GERENTE DE CASAMATRIZ ]
NS T | ESPECIALISTA . L3
s S e A | TECNICO | 1 1
SUBGERENCIA DE TRANSFORMACION DIGITAL , |
' SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1 ;
‘ , , el o " ] PROFESIONAL 1 |
GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA IN - . |
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GERENTE DE CASA MATRIZ 1

TECNICO 1
OFICINA DE ARQUITECTURA EMPRESARIAL

JEFE DE OFICINA 1

ESPECIALISTA 1

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE TI
SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA
PROFESIONAL 3

Do

SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
INFORMACION
SUBGERENTE DE CASA MATRIZ
ESPECIALISTA

N -

PROFESIONAL 2
SUBGERENCIA DE PLANEACION Y PROYECTOS DE TI
SUBGERENTE DE CASA MATRIZ 1

ESPECIALISTA Lo 4
SUBTOTAL ‘

ARTICULO TERCERO. Mantener los siguientes cargos con su actual denominacion
y nivel salarial, en razén a que los funcionarios que los ocupan gozan de algun tipo
de proteccién (Pre-pensionados, aforados y/o retén social), estos son:

COORDINADOR 1
PROFESIONAL III 2
TECNICO II 4

PARAGRAFO: En lo sucesivo, cuando quede vacante alguno de los cargos
mencionados en el presente articulo, éste deberd ser refmplazado por uno de los
cargos establecidos en el articulo 2° de la presente resglucién.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucidn rige a partir de su expedicién y deroga
la Resolucion 114 del 04 iembre de 2025.




