
VERIFICACIÓN ASPECTOS JURÍDICOS 

Invitación Abierta Nro. 008-2024 

 

 

Objetivo “EL PROVEEDOR se obliga con LA PREVISORA S.A. bajo la modalidad de outsourcing, a la prestación de los 

servicios integrales de aseo, limpieza, desinfección y cafetería a nivel nacional, y el servicio de 

mantenimiento a través de operarios (toderos) para casa matriz en Bogotá D.C en la calle 57 # 9 - 07.” 
Fecha Evaluación 17/06/2024 

 

 

No. ASPECTO VERIFICADO ASEOS 

COLOMBIANOS 

ASEOCOLBA 

S.A. 

AMERICANA 

DE 

SERVICIOS 

LTDA 

ELITE FACILITY 

MANAGEMENT 

S.A.S. 

Observaciones 

CUMPLE 

SI/NO 

CUMPLE 

SI/NO 

CUM

PL

E 

SI/

NO 

 

 

1a. 

¿Firmó la carta de presentación 

de la oferta? 

 

 

SI 

 

 

SI 

 

SI 

 

 

1b. 

¿El representante legal del 
proponente tiene capacidad para 

contratar (por materia y cuantía)? 

 

SI 

 

SI 

 

SI 

 

 

2. 

¿El objeto de la persona jurídica 
(proponente) incluye el objeto 

de la Invitación Abierta? 

 

SI 

 

SI 

SI  

 

 

3. 

¿El certificado de existencia y 

representación legal del 

proponente se expidió dentro 

de los 30 días calendario 

anteriores a la fecha de cierre 

de la Invitación 
Abierta? 

 

 

SI 

 

 

SI 

 

SI (SUBSANO) 

 

 

4. 

¿La sociedad proponente está 

registrada o tiene sucursal en 
Colombia? 

 

SI 

 

SI 

SI  

 

5. 

¿El término de duración de la 

sociedad proponente es mayor a 

la 
vigencia del contrato y un año 

más? 

 

SI 

 

SI 

 

SI 
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6. 

¿Aportó la declaración juramentada 

(personas naturales) o certificación 

expedida por el revisor fiscal o por 

el representante legal (si persona 

jurídica no está obligada a tener 

revisor fiscal), en que conste el 

pago de seguridad social y aportes 

parafiscales? 

-Expedido con fecha no mayor de 

treinta (30) días calendario a la 

fecha de cierre. 

-Que exprese que está a paz y a 

salvo por concepto de pago de 

seguridad y aportes parafiscales de 
sus empleados. 

 

 

 

 

 

 

 

SI 

 

 

 

 

 

 

 

SI 

 

 

SI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. 

¿Presentó la garantía de seriedad de 

la propuesta (expedida por un 

banco o por una aseguradora) y 

cumple con los siguientes 

requisitos?: 

-Se constituyó por la suma o valor 

asegurado equivalente al 10% del 

presupuesto. 

-La vigencia de la garantía es de por 

lo menos dos meses a partir de la 

fecha límite para presentar 

propuestas 

-El beneficiario de la póliza 

respectiva (si es el caso), es LA 

PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE 

SEGUROS. 

-El objeto de la garantía 

corresponde a la seriedad de la 

oferta  referente  a  la  Invitación 
Abierta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SI (SUBSANO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SI 

 

 

 

 

 

 

 

 

SI 
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 -Es una póliza a favor de Entidades 

Públicas con régimen privado 

    

8. RUT y Cédula de Ciudadanía SI SI SI (SUBSANO)  

 

 

9. 

¿Aportó el certificado de 

antecedentes fiscales de la 

Contraloría General de la República 
expedido durante el mes de 

presentación de la propuesta? 

 

 

SI 

 

 

SI 

 

SI 
Se realiza la 

validación y 

consulta para todos 

los oferentes. 

 

 

10. 

¿Aportó el certificado de 

antecedentes disciplinarios de la 

Procuraduría General de la Nación 

expedido durante el mes de 
presentación de la propuesta? 

 

 

SI 

 

 

SI 

 

SI 
Se realiza la 

validación y 

consulta para todos 

los oferentes. 

 

11. 

¿Se realizó verificación de 

antecedentes judiciales del 
¿MINISTERIO DE DEFENSA 

NACIONAL – POLICÍA NACIONAL? 

 

SI 

 

SI 

 

SI 

Se realiza la 

validación y 
consulta para todos 

los oferentes. 

 

12. 

12. ¿Aportó el certificado del 

sistema registro nacional de 

medidas correctivas – POLICÍA 
NACIONAL? 

 

SI 

 

SI 

 

SI 

Se realiza la 

validación y 

consulta para todos 
los oferentes. 

13. 
REDAM del Representante legal 

SI SI 
SI Se realiza 

validación QR. 

14. 
¿Aportó certificación de lista 

restrictiva de lavado de activos? 
SI SI 

SI  

 

 

 

 

15. 

¿Aportó documentos referentes al 

Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo? 

- CERTIFICACIÓN DE 

CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE 

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO – SGSST (Decreto 1072 

de 2015 – 
Resolución 0312 de 2019). 

 

 

 

 

SI 

 

 

 

 

SI 

 

 

 

 

NO 
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 al del año inmediatamente 

anterior, correspondiente a una 

valoración. 

    

16. 
¿Aportó el certificado de 

inhabilidades e incompatibilidades? 
SI SI 

SI  

17. 
¿Aportó documento de tratamiento 

y protección de datos Personales? 
SI SI 

SI  

18. Aceptación Firma Digital SI SI SI  

 

NOMBRE DEL PROPONENTE CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

 

ASEOS COLOMBIANOS 

ASEOCOLBA S.A. 

 

☒ 

 

☐ 

Cumple con lo requerido en el 
documento de condiciones 

definitivas. 

 

AMERICANA DE SERVICIOS 

LTDA 

 

☒ 
 

☐ 
Cumple con lo requerido en el 

documento de condiciones 

definitivas. 

 

ELITE FACILITY M ELITE 

FACILITY MANAGEMENT 

S.A.S.ANAGEMENT S 

 

☐ 

 

☒ 

No cumple debido a que no 

adjunto CERTIFICACIÓN DE 

CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA 

DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO – SGSST (Decreto 

1072 de 2015 – Resolución 

0312 de 2019). 
 

 

Cordialmente, 

 

 

 

Ana Maria Ospina Ortiz   

Profesional- Gerencia de Contratación.  


