
 

 
 
 
 
 
 

DOCUMENTO DE USO INTERNO 

INVITACIÓN CERRADA 008-2025 

OBJETO: “EL PROVEEDOR se obliga con LA PREVISORA S.A a prestar los servicios de 
búsqueda, evaluación, selección y presentación de candidatos altamente calificados que 
cumplan con los requisitos de las vacantes de nivel directivo de la compañía y realizar los 
estudios de seguridad de los candidatos.” 

1. OBSERVACIONES – PROYECCION SOLUCIONES ESTRATEGICAS 
 

OBSERVACIÓN  
 

 
 
RESPUESTA:  
No, se requiere junto con la presentación de la propuesta el equipo de trabajo solicitado en la 
invitación. 
 
OBSERVACIÓN 
 

 
 
RESPUESTA: La entrevista puede realizarse a través de mecanismos virtuales. 
 
OBSERVACIÓN 

 
 
RESPUESTA: Este estudio incluye la realización de visitas domiciliarias y a su vez profundizar 
sobre antecedentes financieros. 
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OBSERVACIÓN 
 

 
 
RESPUESTA: Una vez presentado el candidato La Previsora tomara máximo un (1) mes en la 
escogencia del candidato. 
 
OBSERVACIÓN 
 

 
 
RESPUESTA: El tipo de vinculación es contrato a término indefinido. 
Si están permitidas la presentación de propuestas por uniones temporales 
 
 

2. OBSERVACIONES – ELECCIÓN CONFIABLE 
 
OBSERVACIÓN 
 

 
 
RESPUESTA: No se acepta la observación y se mantiene la redacción expuesta en la invitación. 
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OBSERVACIÓN 
 

 
 

RESPUESTA: Se modificará la redacción de la invitación, indicando que se tendrán en cuenta 
las certificaciones aportadas, las cuales serán evaluadas de forma ascendente. Para ello, es 
importante que el proveedor señale cuáles de las certificaciones corresponden a experiencia 
habilitante y cuáles a experiencia calificable. 
Cada una de ellas debe ser distinta y no podrá presentarse el mismo documento para ambos 
tipos de experiencia 
 
OBSERVACIÓN 
 

 
 

RESPUESTA: Aclaramos que el número de salarios corresponderá a la división del valor del 
contrato en el valor del salario mínimo mensual vigente correspondiente para el año en que se 
termino el contrato. Y se multiplica por el salario vigente de este año 2026. 
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OBSERVACIÓN 

 
 
RESPUESTA: Se mantiene lo solicitado, toda vez que el proveedor seleccionado debe en caso 
de ser requerido por alguna auditoria aportar el contrato, las hojas de vida y soportes del 
personal ofrecido. 
 
OBSERVACIÓN 

 
 

RESPUESTA: No se acepta la observación y se mantiene la redacción. 
 
OBSERVACIÓN 

 
 

RESPUESTA:  La invitación señala “Los honorarios ofertados para cada cargo deberán incluir 
el IVA y todos los costos necesarios en que incurra EL PROVEEDOR para la correcta ejecución 
del objeto de la presente contratación. Cualquier error u omisión no dará lugar a modificar el 
valor del presupuesto y el proveedor seleccionado deberá asumir los sobrecostos que esto 
le ocasione.” 
 
Por tanto, el porcentaje ofertado para cada cargo incluye ya el valor del IVA. 


